GESTION DE LA
INCLUSION LABORAL
PARA PERSONAS CON

DISCAPACIDAD
ATENEA

CAPACITACION LTDA

Dirigido a Jefes, Supervisores,
Encargados de Recursos Humanos,
Seleccion y reclutamiento de Personal.
Cddigo Sence 1238046690

Duracion 8 horas cronologicas

Modalidad e-learning sincronico

APRENDIZAJES ESPERADOS
Identificar herramientas para la Inclusion Laboral de personas

con Discapacidad.

Reconocer el Marco Normativo de la Inclusion Laboral de

personas con discapacidad.

Aplicar Herramientas para la Integracion de personas con

discapacidad considerando actitudes Inclusivas

METODOLOGIA

La metodologia es activo-participativa, con trabajo prdctico,
en el cual el/la relator/a o experto/a da una base teorica, pero
con proyeccion prdctica; todo ello promoviendo el
autoaprendizaje y aprendizaje colaborativo. Incluye material

de apoyo y certificacion.



